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Igel och Llndegaard hﬂller fast vid sina bonusar

Av 57 vd-ar i bolag som helt el-
ler delvis Sgs av staten har alla
utem 1y hirsammat regerng-
Em: uppmianing att avath frin
h-nnuﬂahn | sina lGnepragram.
D som fortarande har en
bonusdel & Anders Igel i Telia
Sonera och Jrgen Lindegaard
| BAS,
—Anledningen tll ate de ol sldpar
efter kan vara atr det blir billigare
att behdilla avtalen perioden wi fn an
omitrhandla, siger Lars-Erik Fre-
drikszon pd niringsdepartementet.
Histen 2o0q infirde didvarande
naringsminister Leif Pagrotsky den
nya besthmmelsen ate inga vd-ar i
statliga bolag skulle haen bonusdel
I sine lameavtal, Av de 57 bolag som
ingdr i den staliga intressesfiren
fanns det dii 15 bolag vars higsta
chefer hade ndgon form av banus:
avial. [ dag, dryer ovd &r efter de

Telia Soneras vd Anders lpel har

en bonusdel pd 2,2 milljoner kronar.
SAS-chefen Mrgen Lindegansrds
bonusdel &ir pd 1,5 miljoner.

direktiven, ir det bara ovd $om inte
hérsammar budskaper,

—Pagrowskys utspel har haft en
klare avhdllande effeks, siger Lars-
Erik Fredriksson. Det mirks nir vi
férhandlar om nya chefsliner art
de dir villiga att f8lja de nya rikelin-
jerna,

Men de direknirer som avstar

fran den ririga lnedelen har inte
blivit IottlGsa. I vissa fall har de fiee
lanelyft pd 15-20 procent. Men i de
flesta fall Ar pi=lager besydligt ligre,
enligt ndringsdepartementet.

={ch en lanedkning &r vl inget
are opponery sig shrskilt mcke
mat, menar Lars-Erik Fredriksson,
Man fir riikna med are det kostar att
omfirhandla et aveal,

~Viharagerat hirt i balagens siy-
relser fir att uppmaningen ska fol-
jas. Men dét finns ingen bestimd
tidsgriins, Men rirar sig inte en chel
efter direktiven i det linga loppet 53
kan chefen fi g, Men 24 Wingt har
vi inte behdve g an,

Enligt de senaste drsredovisning-
arna Ffir Telin Sonera och SAS har
de biida eftersliintrarna en bonusdal
b 2,2 miljoner for Anders Izel sam:
1,5 miljoner 8¢ Jérgen Lindegaard,
I fast lonedel har de 6,2 respektive
6,3 millfoner kranar,

Fir Anders Igele del férsvinner
bonusdelen redan uader nisea ar,

Aw de fyra statsigda balag som &r
bérznoterades har Nordea, OM Hex
oich Telia Senera alika former av bo-
nus- eller optionsprogram som om-
fattar all personal. P4 SAS omfartar
bonusprogrammet bara den hizita
ledningen.

1| BE ELWA BOLAS S0m inte fr mote-
rade pd barsen har vd-arma blivicay
med gina bonusar, medan persona-
len Fiet behilla dem. [ vilken fogm
varierar frin foretag il foretag,
Den vanligaste formen éir dock en
eller vl extra mAnadsliner; Deita
ghiller Rymdbolaget, SBAB, 503
Alarm, Svensk exportkredit, Svens-
ka Kraftnit, SAKAB, Vin och Sprit,
Vasokronan, Vasallen, Vartenfall
och Vienantius.
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